Ser líder de un equipo exitoso
El Liderazgo como una herramienta de gestión para saber conducir un grupo.
Objetivo:
Comprender los conceptos fundamentales sobre el Liderazgo.

Reconocer las técnicas que conforman un grupo operativo para su posterior abordaje.

Conocer las distintas disciplinas que alimentan y convergen en la Teoría de grupo, para  invocarlas en caso de necesidad.

Aprender a documentar sus experiencias para aplicar mejoras en su desempeño.

Clarificar objetivos y desarrollar caminos para lograrlo
Dirigido a:
Estudiantes y Profesionales de cualquier carrera que necesiten trabajar en grupo en el momento o en el futuro.
Requisitos.
Tener un equipo de trabajo y/o en formación para el futuro.
Programa de Contenidos:
Primer encuentro:
Liderazgo en equipo. Metodologías y herramientas de gestión.
Gestión del Grupo. Diferencia entre equipo y grupo. Diferentes definiciones. El Proceso Grupal 

Manejo de Conflictos. Relación con el grupo y con el equipo.  El Clima de trabajo y sus componentes.

Metodología

Los encuentros se desarrollarán utilizando técnicas expositivas dialogadas con apoyo de recursos audiovisuales; análisis y resolución de casos; análisis de textos seleccionados; técnicas de dinámica grupal; y exposición de temas a cargo de los estudiantes.

Segundo encuentro:
La Toma de Decisión.  Mecanismos y Estrategias. Teoría del vínculo. Teoría de las tres “E”. Selección y priorización de problemas. Técnica de participación. Relaciones Diádicas, (el vínculo con la persona y el grupo), Seguidores y Delegación en el manejo de un equipo.

Metodología:
La relación entre la teoría y la práctica se recuperará a través de la reflexión de la experiencia profesional de los líderes así como del análisis de los contenidos del programa.
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